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1. Samordningsférbundet Landskrona Svalov
Samordningsforbundet bildades den 1 september 2009 och bestar av parterna Landskrona Stad,
Svalévs kommun, Region Skane, Arbetsférmedlingen och Forsakringskassan. Samordningen syftar till
att frdmja samverkan mellan parterna sa att en mer effektiv resursanvandning uppnas for individer i
behov av samordnat och arbetslivsinriktat stod. Samordningsforbundet ar en egen myndighet som
sjalv avgor hur resurserna skall anvandas och leds av en styrelse som inom ramen fér
forbundsordningen fattar beslut om inriktning och budget. Till sin hjalp har styrelsen en férbundschef
(FC) som bereder drenden infor beslut, sdkerstaller verkstallande av dessa samt foljer upp och
utvarderar beslutade insatser. | forbundet finns dven en férbundsadministrator (FA) som skoter
diarieféring och administration.

2019 fattade en nytilltradd styrelse beslut om att ta helhetsgrepp om saval ekonomi som faktiska
samverkansbehov. Detta gjordes genom att arbeta fram ett nytt arbetssatt med hjalp av en
innovationsmiljé samt utarbeta en langtidsplan fér det ackumulerade egna kapitalet. Arbetssattet
har handlat om att parterna inte langre ansdker om medel for genomférande av insatser utan i
stallet tar forbundet fram uppdragsforslag utifran en arlig behovsanalys. Faktiska behov, intervjuer
och samtal med anvandarna och dialog med medlemsparterna ligger till grund for vilka uppdrag som
skrivs fram. Arbetssattet beskrivs ndarmare under verksamhetsidé nedan.

1.1 Uppgifter enligt lagen om finansiell samordning

1. Besluta om mal och riktlinjer for den finansiella samordningen

2. Stodja samverkan mellan samverkansparterna

3. Besluta pa vilket satt de medel som star till forfogande for finansiell samordning skall
anvandas
Finansiera insatser som avser individer i behov av samordnade rehabiliteringsinsatser
Svara for uppféljning och utvardering av beslutade atgarder
Uppratta budget och arsredovisning for den finansiella samordningen

N o wv s

Fatta beslut om former for personalorganisationernas delaktighet

1.2 Vision och verksamhetsidé
“Vi bygger kunskapande relationer for en bdttre vdlfdrd”

Samordningsférbundet Landskrona Svaldv ar en kunskapande arena for samverkan som erbjuder
mojligheter att utveckla nya och att forstarka befintliga samverkansstrukturer mellan parterna.
Genom de gemensamma resurser som finns i férbundet kan parterna testa nya arbetssatt och
funktioner som mojliggor effektivare satt att stodja individer — saval forebyggande som avhjalpande.

Samordningsforbundets finansiering gors med utgangspunkt i en arligen genomford behovsanalys.
Utifran denna fattar styrelsen beslut om prioriterade omraden fér uppdrag som tas fram tillsammans
med berdrda parter. Ambitionen &r att skapa forutsattningar for tjansteinnovationer dar det vi
utvecklar skapar storre varde for saval anvandare som verksamheter och samhallet i stort. Detta gor
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vi genom att finansiera utveckling i karnverksamheterna och att i den man det ar mojligt bemanna
uppdragen med befintlig personal, sa att de viarden som utvecklas stannar kvar i verksamheterna
aven nar var finansiering upphor.

2. Malsattningar och aktiviteter
De behovsanalyser som gjorts sedan det nya arbetssattet introducerades har till stor del byggt pa
intervjuer med nyckelpersoner hos medlemsparterna och belyst tre évergripande
utvecklingsomraden som forbundet valt att satta upp mal for:

Skapa ytor for samsyn och lairande mellan parterna

Indikatorer
v" Aktivt deltagande i uppdragsledartraffar
v Aktivt deltagande i ledningsstédstraffar och de méten innovationsgruppen bjuder in till
v Aktivt deltagande p3 férbundets alumnitriffar fér de medarbetare som
processlett/uppdragslett FINSAM-finansierade insatser

Prioriterade aktiviteter 2023
v' ”Parterna beréttar” — férbundet arrangerar aterkommande digitala frukosttraffar
v" Anordna spridningskonferens om de erfarenheter och lardomar som blir synliga i
innovationsmiljon

Samskapa uppdrag utifran faktiska behov

Indikatorer
v' Parterna, nedbrutet i enheter och férvaltningar, delar med sig av sin syn p& samverkan
vid intervjuer vid behovsanalysen
v" Parterna delar med sig nar vi intervjuar dem
v" Anvindarna delar med sig av sin syn pa kontakter med parterna

Prioriterade aktiviteter 2023
v' Skapa férutsattningar for féruppdrag fér att underséka behov fran flera olika perspektiv
v Intervjuer med de anvindare som uppdragen har som behovsgrupp

Systematiskt stédja parterna under saval planering, genomférande som
implementering av finansierade uppdrag

Indikatorer
v" Ledningen pa olika nivaer kinner till uppdraget och dess mélsattningar
v" Uppdragen har en dndamaélsenlig organisering som framjar implementering av
vardeskapandet
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v" Uppdragens resultat tas tillvara och lever vidare i kiarnverksamheten efter avslutat
uppdrag

Prioriterade aktiviteter 2023

v’ Extra ledningsstdd fér resursintegrering och férandringsledning
Utveckling av ett systematiskt stod vid planering och organisering av uppdrag
Framtagande av struktur fér insamling och spridning av erfarenheter och lardomar
Storre fokus pa systematik och kvalitet vid uppféljning av uppdrag, bade I6pande och vid
avslut

AN

3. Innovationsmiljo
Innovationsmiljon etablerades under 2020 och bestar idag av en utvecklingsgrupp dar FC tillsammans
med tva inlanade resurser fran vara parter stoder medlemsparterna vid idégenerering,
uppdragsutveckling och genomférande utifran de behov som behovsanalysen visar. Varje ar
upphandlas en oberoende resurs for att gora behovsanalysen och leverera en rapport till styrelsen
med forslag pa utvecklingsomraden.

Under 2023 kommer utvecklingsgruppen att lagga ett storre fokus pa utformande av uppdrag,
vidareutveckla stodet till pagdende uppdrag samt se 6ver uppféljningsrutiner pa saval kort som lang
sikt.

Som ett svar pa ett uttalat behov i 2022 ars behovsanalys kommer dven ett utdkat ledningsstod for
forandringsledning och resursintegrering erbjudas parterna under 2023. Ledningsstodet vander sig
till alla vara medlemsparter och ar till for chefer och uppdragsledare som &r i behov av vagledning
och facilitering kopplat till samverkansfragor rorande FINSAM:s behovsgrupp.

Uppdragsledartraffar

Innovationsmiljon tillhandahaller uppdragsledartraffar for de parter med finansierade uppdrag varje
vecka i syfte att utbyta erfarenheter, stédja varandra l6sningsorienterat och synliggéra insikter i
respektive uppdrag som kan ligga till grund for nya uppdrag. Traffarna vander sig i huvudsak till de
medarbetare som star fér processledning av uppdragen och vid ett antal tillfallen per termin deltar
dven ansvarig chef dar olika teman diskuteras utifran behov. Det kan handla om foérankring, spridning
av insikter och implementering.

Alumninitverk

Under hosten 2020 bildade samordningsforbundet ett natverk for medarbetare som leder eller
tidigare har lett uppdrag inom ramen fér FINSAM i Landskrona Svaldv. Syftet ar erfarenhetsutbyte,
kunskapande, spridning och natverksbygge inom ramen for resursintegrering. Under 2023 kommer
forbundet bjuda in till en traff med natverket.
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Kommunikation och spridning av resultat

Samordningsférbundet avser utkomma med sex nyhetsbrev under 2023 som syftar till att informera
om beslutade uppdrag och omvarldsbevakning for parterna att ta del av. Pa
www.finsamlandskronasvalov.se publiceras |I6pande information om det utvecklingsarbete som

finansieras, kalendarium for styrelsemoten samt sammantradesprotokoll.

Under 2023 planeras for fem digitala frukostmoéten pa temat ”Parterna berattar” dar forbundet
bjuder in olika verksamheter fran vara medlemsparter for att berdtta om uppdrag och arbetssatt.

| syfte att sprida de insikter och lardomar som gors inom ramen for arbetet i innovationsmiljon avser
forbundet att arrangera en spridningskonferens under 2023. Denna kommer om mdjligt att
arrangeras i fysisk form.

Uppfoljning av finansierade insatser

Samordningsforbundet har ett uppfoljningsansvar och 4r man om att all uppféljning skapar
forutsattningar for larande och vardeskapande. Detta gors genom ett nationellt uppféljningssystem
som Forsakringskassan tillhandahaller, skriftlig avrapportering till styrelsen fran finansierade uppdrag
infor varje sammantrade, tva paneldialoger arligen med styrelsen, behovsstyrt stod vid
uppdragsledartraffar, slumpvisa uppfoljningar vid avslutade uppdrag samt den arliga kartlaggningen
av samverkansbehoven i Landskrona Svalov.

Finansiell uppfoljning gors vid varje sammantrade genom langtidsplan och budget som revideras vid
behov.

4. Ekonomi

Finansiella mal
1. Medlemsavgifterna ska anvandas samma ar som inbetalningen sker. Styrelsen ska vid
samtliga styrelsemoten arbeta aktivt med medelsférdelningen genom uppfoljning och analys
av utfall. Vid behov ska beslut om revidering av budget tas under verksamhetsaret.
2. Det egna kapitalet ska aktiveras sa att summan 2023-12-31 inte 6verstiger nationella radets
rekommendationer. Tillgdngarna ska utifran styrelsebeslut anvandas for strategisk
uppbyggnad av hallbara strukturer fér resursintegrering.
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Budgetutrymme
Budgetutrymmet for 2023 kan berdknas pa foljande satt:

Medlemsavgifter 2023 5028 000 kr
Budgeterade 6vriga intakter 0000 kr
Beraknat ingaende overskott 2022 3232 297kr
Budgeterade verksamhetskostnader -1 565 000 kr
Budgeterat innovationsmiljon -977 000 kr
Beslutade processer -1 069 000 kr
Beraknat utgdende Gverskott 4 649 297 kr
Budget 2023

Se bilaga 1 - budget.
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Landskrona den 25 november 2022

Aase Jonsson Eva Ortegren

Vice Ordforande, Svalovs kommun Ledamot, Landskrona Stad
Tobias Moberg Peter Mauritzon

Ledamot, Forsakringskassan Ledamot, Arbetsformedlingen

Magnus Lunderquist
Ledamot, Region Skane
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2023
INTAKTER
Medelemsavgifter

Ovriga intékter

I

SUMMA INTAKTER 5028 000
INGAENDE OVERSKOTT 3232 297
BESLUTADE INSATSER

BIP Sval6v 204 000
Metodutveckling Ukraina 113 000
Ledningsstod 752 000
SUMMMA BESLUTADE INSATSER - 1069 000
INNOVATIONSMILJO

Processledning Landskrona - 408 000,00
Processledning Svalov - 204 000,00
Uppféljning - 150 000,00
Behovsanalys 90 000,00
Kommunikation/facilitering 40 000,00
Kompentsutveckling 40 000,00
Workshops 40 000,00
Ovrig 5 000,00
SUMMA INNOVATIONSMILJO -977 000,00
FORBUNDETS DRFITSKOSTNAD

Lénekostnader 1 050 000
Styrelsekostnader 120 000
Lokalkostnader 60 000
Utbildning & konferens 100 000
Kontormsmaterial- och admistration 20 000
Ersattning till revisor till revisor 65 000
Redovisningstjanster 120 000
Bankkostnader 5000
Foreningsavgifter 20 000
Ovriga kostnader 5000
"SUMMA FORBUNDSKANSLIET

DRIFTSKOSTNADER - 1565000
SUMMA KOSTNADER - 3611000
PERIODENS RESULTAT 1417 000
BERAKNAT UTGAENDE OVERSKOTT 4 649 297
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