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Slutrapport av FINSAM-uppdraget ” Pilot - formotiverande insats
for unga vuxna med psykisk ohdlsa pa ek bistand i Landskrona”

Uppdragstagare: Ekonomiskt bistand, Individ och Familjeférvaltningen, Landskrona
Stad

Tidsperiod: 2020-09-01-2021-03-31

Bakgrund

e Gruppen unga vuxna med upplevd psykisk ohélsa som uppbar forsérjningsstod uppgar till ca.
50 individer i Landskrona, samtidigt ar 6ver 200 individer i aldersspannet 18-25 ar aktuella
pa vuxenpsykiatrin.

e  Gruppen har uppmarksammats utifran det faktum att den vaxer sig allt storre, saval generellt
i samhallet som specifikt pa ekonomiskt bistand.

e | dagslaget finns ingen riktad aktivitet till unga vuxna med upplevd psykisk ohélsa pa
ekonomiskt bistand.

Samverkansaspekter

e Ekonomiskt bistand saknar strukturerad samverkan med de andra FINSAM-aktérerna kring
gruppen unga vuxna med upplevd psykisk ohalsa.

FINSAMS iakttagelser

De unga vuxnas roster

“Sadana hér samtal som vi har nu — hade man haft det en gdng i veckan sa hade det pdverkat mitt mdende hur
mycket som helst”

“Bor hemma hos pappa med min bror, ldtt att bli tondring “igen” — samlar disk pd rummet och sténger dérren
efter mig”

“Bristen pd kunskap om diagnoser gér att de inte forstar”

Efter intervjuer med 10 unga vuxna fran ekonomiskt bistand har féljande uppmarksammats:

o De unga vill verkligen berdtta om sin situation och de flesta var valtaliga och sociala men
ocksa tranade pa att prata om sin psykiska ohalsa

e Lag aktivitetsniva pa samtliga, d v s man gor ingenting pa dagarna

e Insikten finns att hemmasittande passiviserar snabbt men dnda blir man hemmasittare

e Insikten om god kosthallning och motion finns men férutsattningarna ar generellt daliga

e Befinner man sig i utanforskap och inte har sysselsattning vill man satta
sjukdomsstampel/diagnos pa sig sjalv

e Enviss dvertro pa att vuxenpsykiatrin kommer I6sa ens problem

e Foraldrar som medverkade pa intervjuerna 6énskade battre samverkan med bade socialtjanst
och andra aktuella aktorer
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Verksamhetens roster

e Socialsekreterarna pa ekonomiskt bistand har métt och ar val bekant med gruppen
e De ser behov av daglig aktivitet, dagliga rutiner och en social plats for mote med andra
e De ser behov av baskunskaper om hur det ar att leva ett vuxet och fungerande liv

Uppdragsbeskrivning

| uppdraget har legat att planera, genomféra och félja upp en férmotiverande insats for unga vuxna
med upplevd psykisk ohalsa. Uppdraget foregicks av ett sa kallat foruppdrag dar forslag pa format
skulle tas fram.

Format
Intern information: Information till socialsekreterarna om hur aktuella ungdomar ska informeras om
och kallas till den férmotiverande insatsen.

Antal deltagare i piloten: 8-10 individer dar socialsekreterarna aktualiserar unga for insatsen.

Anhorigstod: | planeringsfasen ingar att skapa forutsattningar for att anhoriga ska fa mojlighet att ta
del av upplédgget/innehallet i den férmotiverande insatsen i stddjande syfte.

Frekvens: | planeringsfasen faststalla antal timmar per dag i insatsen.

Samverkansaktorer: | planeringsfasen utforma aktiv medverkan fran bland andra
Arbetsférmedlingen, Vuxenpsykiatrin, Forsakringskassan och Vuxenutbildningen.

Innehall
o Arbetsmarknadskunskap Arbetsformedlingen
o  Sjukforsakring Forsakringskassan

Psykoedukation

Studie och yrkesvagledning
Folkhogskolestudier

Basala kunskaper for vuxenlivet
Livsberattelser fran forebilder
Arbetsgivarforvantningar

Vuxenpsykiatrin
Vuxenutbildningen

Albins Folkhogskola
Ekonomiskt bistand

Ekonomiskt bistand
Naringslivet/Tillvaxt Landskrona
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Tillvagagangssatt

Vardeskapande med de unga vuxna

Prata: Traffa deltagaren for personliga samtal dar fokus i samtalet &r att deltagaren far prata
om sig sjalv. Fraga:

->Vad vill du gora

->Vad tycker du om att gora

->Vad vill du inte géra?

—20m du far drémma/bestamma hur gar vi vidare

> Hur kommer vi dit?

Lyssna pa svar. Lat de vara delaktiga i planeringen och tiden. Lata dem beratta om vad de gor
till vardags, vad de tycker om att goéra, vad som &r svart etcetera. Att prata sjukdomar
undviks. | centrum star att vanda negativa tankar till positiva. Sjalva bemotandet av
deltagaren ar valdigt centralt.

Skapa fortroende: Halla tata samtal for att bygga upp ett fortroende och en tillit till att man
vill hen val.

Motivera: Motivera till att vilja prova, satta upp mal och na uppsatta mal utifran vad som
framkommit i samtal.

Aktivitet: Anpassad aktivitet utifran vad deltagaren tycker om och skulle kunna ténka sig att
gora. Allt for att forbereda infor framtiden vare sig det ar studier eller arbete. Handledarna
pa aktiviteten informerar processledaren om deltagarna far upp ett intresse for nagot for att
kunna arbeta vidare mot detta mal sa som nagon annan aktivitet eller studier till exempel.

Uppfoljning: Det ar valdigt viktigt att hela tiden félja upp vare sig det géller vad som hander i
deltagarens vardag eller hur det gar pa aktiviteten. Detta skapar fortroende och samhérighet
mellan deltagare och de involverade aktérerna i deltagarens process sa att man snabbt kan
anpassa och forbattra forutsattningarna for deltagaren.

Inskrivning Arbetsformedlingen: Nar deltagaren ar redo sa ska hen skrivas in for att kunna
tillgodogora sig olika insatser som erbjuds av Arbetsférmedlingen.

Praktik/jobb/studier: MAL

Samskapande i verksamheten

Uppdragsledaren har presenterat FINSAM uppdraget fér personalen pa sektionen
Ekonomiskt Bistand. Detta har bland annat inneburit ett fértydliga om vilken malgrupp det
handlar samt bett handlaggarna om att presentera deltagare som skulle kunna passa in i
processen.
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Harefter har uppdragsledaren haft mote med de handldaggare som inkommit med presumtiva
individer, for att fa mer information om individens situation. Nar det har visat sig att andra
berdrda aktorer behover involveras, har det inhamtats ett samtycke for att kunna kontakta
dessa for samverkan kring individen.

Om individen har ansetts kunna ingd i processen, har individen kallats till ett personligt mote
tillsammans med uppdragsledaren samt ansvarig handlaggare. | detta moéte har individen fatt
information samt ett erbjudande om att inga i processen. | vissa fall har aven deltagarens
foréldrar informerats om processen da stodet fran fordldrarnas sida ar av stor vikt.

Nar det har beslutats att individens fortsatta planering &r att inga i processen, sker
kontinuerlig information till ansvarig handlaggare fran uppdragsledaren om hur det gar for
individen.

Det har upprattats en rutin inom sektionen for ekonomiskt bistand, att meddela
uppdragsledaren om en ung vuxen soker forsorjningsstod alternativt har I6pande ekonomiskt

bistand. Detta for att fanga upp individen sa snabbt som mojligt fér vidare planering.

Uppdragsledaren uppdaterar kontinuerligt ledningen om hur processen fortloper.

Resursintegrering
Detta ar viktiga resurser som identifierats for att kunna méata det behovet som unga vuxna behover

for att kunna na sina mal.

UNGA VUXNA

. FORALDRAR
ANDRA AKTORER
e VUXENPSYKIATRIN

FINSAM Landskrona Svalév ARBETSFORMEDLINGEN

EN VAG TILL HALSA AV EGEN KRAFT

HELA IDEELLA

KORPEN MOTIONSCENTER
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o Samverka: Samverka med andra myndigheter, internt som externt och varden sa att
aktiviteten inte skapar konflikter mellan aktorerna. Valdigt viktigt att det inte ska hdnda. P3
sa satt sammanfoér man olika resurser som gemensamt kan ta fram den basta I6sningen som
deltagaren kan anvadnda sig av for att skapa sitt eget vérde.

Samverkansparter

Samverkansparter i processen har varit och ar:

Vuxenpsykiatrin: Nara samarbete kravs for att kunna utvardera om vilken aktivitet skulle passa
deltagaren men adven for att aktiviteten inte skapar konflikt med pagaende behandling.

Arbetsformedlingen: Nar deltagaren ar redo sa ska hen skrivas in pa Arbetsférmedlingen for att kunna
tillgodogora sig olika insatser som erbjuds av Arbetsférmedlingen. | dagslaget gors detta i vissa fall
tidigare for att val efter aktiviteten kunna vara berdttigad de insatser som hen kan fa av
Arbetsformedlingen.

Hela Ideella: (en idéburen samorganisation for foreningar och organisationer i Landskrona som verkar
for att lyfta civilsamhéllet genom olika projekt, takar och idéer) Erbjuder aktivitet pd deltagarens
villkor. Deltagaren kan dra sig undan om hen behdver detta. Aktiviteten ar anpassad till deltagaren
men ska ocksa forsoka aterspegla vardagen sa som iordningstalla en lokal, ga ut med sopor, handla,
plocka undan och aterstélla men viktigast av allt fardigstalla for att kdnna en form av tillfredstallelse
och avslut.

Korpen Motionscenter: Da fysisk aktivitet efterfragats av deltagarna har kontakt skapats med Korpen
Motionscenter som &r ett gym. Korpen har tagit emot kandidater for aktivitet/praktik dar de ocksa
kommer att motivera till trdning. Korpen kommer att erbjuda tréning pa gym och grupptraning
kostnadsfritt till kandidaterna under aktivitets/praktiks tiden.

En vag till hdlsa av egen kraft: Detta dr en ny FINSAM process som leds Frank Anthonsen. | samrad
med uppdragsledaren och Frank har deltagare tagits fram till som ansetts passa in i Franks process
dar servicesamtal och traning ar fokus.

Deltagare

Av de ca 30 kandidater som har intervjuats har 20 ansetts passa in i malgruppen. De 6vriga har haft
annan bra planering med Arbetsformedlingen eller Férsakringskassan, darav ville vi inte in och grava i
detta.

11 av dessa 20 kandidater har genom samtal och motivation gatt vidare till annan aktivitet. Tre har
fatt anstallning, tre har kommit till Unga Vidare (ett arbetsmarknadsprojekt for att motverka
arbetsloshet bland ungdomar med svarigheter att komma in pa arbetsmarknaden), en har kommit till
planering med Arbetsformedlingen, en har kommit till kommunal aktivitet, en som avbrutit
kontakten och slutligen tva som bérjat studera.
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Idag ar fyra deltagare i aktivitet och fem i utredningsfasen. | dppningsfasen planerades det aktivitet
2-4 timmar 2-5 dagar i veckan. Aktiviteten har passat deltagarna sa pass bra att dagar och timmar
utokats pa aktiviteten utokats redan efter 1-2 veckor. Aktiviteten har gjort att motivationen 6kat da
deltagarna borjat prata om studier samt arbete.

Av de 20 kandidaterna var det 11 man i aldrarna mellan 19-25 dar merparten var mellan 21-23 ar
gamla och 9 kvinnor i dldrarna mellan 20-25 dar merparten var 20-22 ar gamla.

Resultat

Detta har resulterat i att unga vuxna med upplevd psykisk ohédlsa som uppbar férsorjningsstod
snabbare hanterat sitt maende och sin livssituation. Resursintegrering mellan olika aktérer har
skapats och hjalp och l6sningar gar att fa snabbare vilket leder till att deltagaren kan fokusera pa sitt
vialmaende och aktiviteten.

Da processen frigjort tid, har uppdragsledaren haft tid satta sig in arendet vilket har resulterat i att
tiden pa ekonomiskt bistand med férsorjningsstéd kortats ner da man jobbar formotiverande och
mot sysselsattning eller annan ersattning. Det gemensamma vardet ar att personen mar battre
genom samtal samt aktivitet sd ar hen fortare blir sjalvgdende/sjalvférsorjande och inte behover vara
en "belastning” for samhallet.

Samverkan med primarvard och psykiatri har upparbetats och alla parter ar val informerade om att
den formotiverande insatsen ar individuellt anpassad till den enskildes situation.

Finsamprocessen "Samverkansutvecklare pa vuxenpsykiatrin med psykiatrisk inriktning i Landskrona
Svalov for unga vuxna” har spelat en stor roll i denna process. Kontaktvagen till att kunna fa reda pa
vem som ar ansvarig behandlare har kortats ner och har gjort att deltagaren kunnat delta i aktivitet
snabbare. Processledaren har informerat om planen foér deltagaren till ansvarig behandlare och fatt
reda pa vad deltagarens behandling ar. Allt for att aktiviteten inte ska paverka rehabiliteringen med
varden men samtidigt hjdlpa varden med efterfragad aktivitet och den enskilde mot béattre halsa.
Aven implementerad FINSAM process Ritt Insats som leddes av Pia Sonesson &r ocksa involverad i
processen pa grund av de samverkanskontakterna som upparbetas darigenom vilket lett till enklare
kontakt med varden.

Samverkan med Arbetsférmedlingen ar upparbetad pa ett sadant satt sa att unga vuxna pa
ekonomiskt bistand far jobbfokuserad insats parallellt eller i anslutning till den férmotiverande
insatsen. Att deltagarna skulle ut pa riktig arbetslivsinriktad aktivitet och skrivas in pa
Arbetsformedlingen fran bérjan var inte en bra idé da personerna som led av psykisk ohalsa inte
klarade av detta, da pressen blev alldeles fér hog. | denna process har Finsamprocessen
”Samverkansresurs pa Arbetsformedlingen med fokus unga vuxna i Landskrona och Svalév” ocksa
spelat en stor del da vi har kunnat skriva in deltagaren hos en specifik handlaggare och deltagaren
har pa sa satt inte beroérts av kravet pa aktivitet fran Arbetsférmedlingen. Deltagaren har istallet
kunnat fokusera pa sin rehabilitering samt aktivitet som erbjudits i processen. Darmed kan
kvalificeringstiden for JOB borja ticka pa for att om och nar deltagaren ar redo fér andra insatser kan
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detta kunnat ske i samrad med Arbetsformedlingen. Da kan deltagaren fa de insatser som
Arbetsformedlingen kan bistda med men dven ersattning fran flera hall.

Samverkan med Hela Ideella bidrog med l6sningen dar hen kunde dra sig undan om hen behdver
detta. D4r man kunde ta den tid som behdévdes och inte stressa eller pressa fram nagot. Detta skulle
vara svart om aktivitetsplatsen skulle krdva konstant aktivitet och stdndiga prestationskrav.

Samverkan med vuxenutbildningen ar upparbetad och systematiserad genom frekvent SYV-narvaro i
den formotiverade insatsen. Det har framkommit att det funnits ett stort behov av en SYV pa
ekonomiskt bistand vilket resulterat i att man anstallt en SYV pa 20 %. Detta har underlattat for
processen da deltagarna som funderat pa att borja studera snabbt kunde fa information och svar pa
fragor gallande studier.

Socialsekreterarna och de unga ar val insatta och informerade om aktivitetsersattning fran
Forsakringskassan — spelregler samt de begransningar en sadan ersattning for med sig ju dldre man
blir. Vikten av att ha en dialog med deltagaren och motivera till att ndgon form av aktivitet ar av stor
vikt aven om deltagaren far aktivitetsersattning. Annars finns det en stor risk i att det kan resultera i
att om deltagaren atergar till gamla rutiner/passivisering och aterkommer till ekonomiskt bistand nar
denne blir 30 &r. Boomerang effekten.

Nagot som verkligen gav resultat var att deltagaren sjalv fick bestamma vilken aktivitet, hur ldnge och
hur méanga dagar aktiviteten skulle inledas med. Det fick deltagaren att kdnna att de var delaktiga i
sin planering och blev lyssnad p3, vilket i sin tur gjorde att aktiviteten blev lyckad. Aktiviteten var s
pass lyckad att deltagarna ville fortsatta vara delaktiga i sin fore detta aktivitet dven om de gatt
vidare till annan aktivitet.

Det individuella vardet satts i fokus nar individen far den uppmarksamhet som hen inte haft tidigare
och ar delaktig i sin planering pa ett satt som hen inte varit tidigare, da kdnner individen att de blir
horda och kanner tilltro. Pa sa satt byggs fortroende och battre sjdlvkansla upp, som i sin tur leder till
att personen far battre livskvalitet och med forhoppning och planering blir
sjalvgaende/sjalvforsorjande.

Det gemensamma vardet av kontakter/samarbete med vard, myndigheter samt andra aktoérer ar
extremt viktiga da alla ar intresserade av att individen ska fa den hjalp den behéver fér att kunna
klara sig sjalv och vara sjalvgaende/sjalvforsérjande.

Efter avslutad formotiverad insats finns ett tydligt nasta steg for den unga vuxna vilket kan vara
studier, praktik eller arbete.

Upptackter

Det visar sig ca 30 % av de intervjuade ar hbtqai+ relaterat. Stor del av den psykiska ohalsan ar
relaterad till detta da kandidaterna upplever sig utsatta. Det har framkommit i denna process att det
saknas aktiviteter for denna grupp i Landskrona. Det har resulterat i att Hela ideella kommer att
forsoka starta upp olika hbtgai+ verksamheter inom olika omraden.
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Hbtqai+:

H = homosexuell

B = bisexuell

T=trans

Q=queer

I =intersexuell

A =asexuell

+ = plus:et star for alla andra identiteter och laggningar

75% av deltagarna visar sig att de inte har den psykiska ohélsa de uppgett utan matt daligt av en eller
annan anledning. Dessa kandidater har haft personliga samtal med processledaren och beskrivit att
de bara fortsatt ansoka da de ansett ha en psykisk ohalsa. Men efter endast ett par personliga samtal
sa har de blivit tillrdckligt motiverade till annan aktivitet &n de aktiviteter som erbjéds i processen.

Viktig del i processen har varit att vara en form utav ambassadoér utifran deltagarens behov allt for
att kunna tillgodose deltagarens behov pa basta satt utifran vad som framkommit i samtal.

FINSAM /uppdragsledaren har pa sa satt skapat kontaktvdgar mot privata aktérer, andra
myndigheter och ideella organisationer vilket kommit val till hands for sektionen ekonomiskt bistand
och deras arbete med deltagare mot sjalvforsorjning. | denna process har FINSAM varit som ett filter
mellan olika aktorer som inte delat varandras asikter eller missuppfattning uppstatt om deltagarens
planering. Har har uppdragsledaren varit en form utav medlare innan moten. Detta resulterade i att
nar val motet holls, var bada parter informerade om varandras respektive 6nskemal men dven kring
problematiken, vilket leder till ett betydligt mer produktivt méte och samarbete. Viktigt ar att inte
glémma att vi jobbar mot samma mal, vilket ar deltagaren.

Dessa upptackter, aktiviteter, privata aktérer samt samverkan skulle inte uppmarksammats eller
skapats om inte FINSAM satsat pa denna process.

Fortsatt arbete

Da processen visat stor framgang kommer det att implementeras pa sektionen Ekonomiskt Bistand
och darmed utvecklas ytterligare. Processledaren kommer att handleda socialsekreterarna pa
sektionen ekonomiskt bistand pa hur man for samtal, skoter kontakter med vard, andra myndigheter
samt oberoende aktdrer sa som féretag samt frivilliga organisationer. Allt for att matcha mot
aktivitet/arbete pa basta mojliga satt for att uppna basta mojliga resultat. Processledaren kommer
dven efter processen att vara den som handlaggarna kontaktar sa fort en ny ungdom anséker om
ekonomiskt bistand dar processledaren kommer att ha de forsta samtalen for att géra upp en
planering.

//Djordje Pavlovic

Uppdragsledare FINSAM



